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Facultatea Stiinte Politice, Administrative si ale Comunicarii
Specializarea Administratie publica
.
Denumire Drept pentru administratia publica
disciplina
1.
Structura disciplina (Nr. ore sdptamanal)
Cod disciplina Seme)strul3 Catezg)gorla Credite Curs Seminar Lab(:rato Proiect
2 DS 2 2
I.
Statut disciplina Obligatorie Optionala Facultativa
(se marcheaza cu x) X
V.
Titular disciplina
Curs Seminar Laborator Proiect
Numele si prenumele Daniel Buda Ana Elena Ranta
Institutia UBB, FSPAC UBB, FSPAC
Catedra/Departament Administratie Administratie
publica publica
Titlul stiintific doctor doctor
Gradul didactic lector lector
Incadrarea (norma de Norma de baza Norma de baza
bazd/asociat)

V. 5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului Prezenta la curs nu este obligatorie, dar este recomandata tuturor.
5.2 De desfasurare a Prezenta la seminarii este obligatorie, conform regulamentelor
seminarului/laboratorului universitatii, In proportie de 75%.

VI.

Obiectivele disciplinei:

Obiectivul general: Cursul isi propune sa realizeze o introducere in studiul dreptului, in sensul de a-i
ajuta pe studenti sd-si formeze o imagine de ansamblu cu privire la notiunile specifice dreptului, de a
intelege importanta studierii acestuia, de a cunoaste clasificarea ramurilor dreptului, precum si insusirea
de catre studenti a terminologiei de specialitate si a institutiilor specifice dreptului.
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Obiective specifice:

e Intelegerea de catre studenti a importantei studierii conceptelor specifice domeniul dreptului
pentru activitdtile pe care le desfasoara functionarii publici.

o Intelegerea de citre studenti a conceptelor de bazi cu care opereazi stiintele juridice.

e Utilizarea corectd a notiunilor, conceptelor si institutiilor juridice, cu precadere a notiunilor pe
care le necesita activitdtile din domeniul functiei publice.

e Facilitatea intelegerii si aprofundarii disciplinelor juridice pe care studentii le vor studia pe
parcursul anilor de studiu.

e Insusirea regulilor de aplicare a normelor juridice in timp, in spatiu si cu privire la persoane;

e Tnsusirea notiunilor de baza privitoare la norma juridica, raportul juridic, rispunderea juridici;

e Explicarea conceptelor fundamentale ale dreptului, a principiilor si functiilor dreptului;

e Explicarea si intelegerea procesului de tehnica legislativa, a relatiei drept-stat;

e Analiza normelor juridice si a izvoarelor dreptului;

e Analiza raportului juridic si a raspunderii juridice;

e Corelarea cunostintelor teoretice cu abilitatea de a le aplica 1n practicd;

« Intelegerea principalelor concepte ale diferitelor discipline de drept.

VI.
Continutul disciplinei Nr.
V1.1. Curs (capitole/subcapitole) ore/sapt.
1. Sensurile sau acceptiunile termenului “drept”, dimensiunea obiectiva a 2

dreptului, dimensiunea subiectiva, importanta studierii dreptului, metodologia
studierii dreptului. Sistemul dreptului. Componente — norma juridica,
principiile dreptului, institutia de drept si ramurile dreptului. Diferente si
similitudini intre dreptul public si dreptul privat.

2. Concepte fundamentale Tn teoria generala a dreptului — Norma juridica 2
(notiunea de ‘“norma socialda”, caracteristicile normelor sociale, definirea
notiunii de norma juridica si caracteristicile generale ale normelor juridice,
clasificarea normelor juridice, structura (elementele) normei juridice).
Izvoarele dreptului. Notiunea de izvor de drept, clasificarea izvoarelor de drept.

3. Aplicarea generala a legii - Actiunea normelor juridice in timp, spatiu si asupra 2
persoanelor.
4. Raportul juridic — definitie, caracteristici, elemente, izvoare, partile raportului 2

juridic). Caracterizarea principalelor tipuri de raporturi juridice: raportul juridic
civil, raportul juridic administrativ, raportul juridic penal.

5. Continutul raportului juridic — drepturile subiective si obligatiile; obiectul 2
raportului juridic.

6. Raspunderea juridica — notiune, tipuri, caracteristici. Proba dreptului. Notiunea 2
si obiectul mijloacelor de proba. Caracterizarea principalelor mijloace de
proba.

7. Principiile si izvoarele specifice dreptului civil. 2

8. Clasificarea normelor juridice civile, aplicarea generala a normelor de drept 2
civil.
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juridica — notiune, tipuri, caracteristici.

9. Raportul juridic civil. Partile raportului juridic civil. Obiectul si continutul 2
raportului juridic civil.

10. Actul juridic civil. Definitie si clasificare. 2

11. Conditiile actului juridic civil - capacitate, consimtamant, obiect, cauza, forma. 2

12. Efectele actului juridic civil - reguli de interpretare a actului juridic civil, 2
principiul fortei obligatorii — pacta sunt servanda, principiul irevocabilitatii,
principiul relativitatii.

13. Nulitatea actului juridic civil — definitie, functiile nulitatii, clasificarea nulitatii, 2
nulitate absoluta si nulitate relativa, regimul juridic al nulitatii.

14. Prescriptia extinctivd — definitie, functie, efectele prescriptiei extinctive, 2
termenele de prescriptie extinctiva, intreruperea si suspendarea termenului de
prescriptie,

V1.2. Seminar (numai pentru forma de invatamant ZI) 2

1. Discutii pentru completarea aspectelor predate la curs privind sensurile sau 2
acceptiunile termenului “drept”, dimensiunea obiectiva a dreptului, dimensiunea
subiectiva, importanta studierii dreptului, metodologia studierii dreptului.

2. Verificarea modalitatii de intelegere a notiunii si aspectelor privind sistemul dreptului, 2
componentele acestuia, respectiv norma juridica, principiile dreptului, institutia de
drept si ramurile dreptului. Exemplificarea elementelor de diferenta intre dreptul public
si dreptul privat.

3. Aprofundarea cunostintelor si verificarea modalitatii de intelegere si insusire a 2
notiunilor referitoare la conceptele fundamentale din cadrul teoriei generale a
dreptului, cum sunt: norma juridica, clasificarea normelor sociale, definirea notiunii
de norma juridicd si caracteristicile generale ale normelor juridice, structura
(elementele) normei juridice).

4. Aprofundarea cunostintelor si verificarea modalitatii de intelegere si insusire a 2
notiunilor referitoare la elaborarea normelor juridice, tehnica normativa, principii in
tehnica de elaborare a normei juridice, etape in tehnica de elaborare, structura formala
a actelor normative.

5. Verificarea modalitatii de intelegere a notiunii si aspectelor privind izvoarele dreptului. 2
Notiunea de izvor de drept, clasificarea izvoarelor de drept.

6. Delalierea in cadrul dialogului cu studentii a aspectelor referitoare la actiunea normelor 2
juridice in timp, spatiu si asupra persoanelor.

7. Exemplificarea, detalierea si caracterizarea principalelor tipuri de raporturi juridice: 2
raportul juridic administrativ, raportul juridic penal.

8. Exemplificarea, detalierea si caracterizarea raportului juridic civil. 2

9. Aprofundarea cunostintelor si verificarea modalitatii de intelegere si insusire a 2
notiunilor si principiilor raspunderii juridice (notiune, tipuri, caracteristici).

10. Detalierea si exemplificarea aspectelor discutate la curs referitoare la raspunderea 2
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11. Verificarea si aprofundarea cunostintelor referitoare la notiunea de proba, obiectul 2

acestora, precum si referitoare la principalele mijloace de proba, prin intermediul
intrebarilor grild, Intrebarilor deschise si a spetelor propuse spre solutionare.

12. Aprofundarea cunostintelor si verificarea modalitatii de intelegere si insusire a 2
conditiilor actului juridic civil - capacitatea partilor de a incheia acte juridice,
consimtamantul partilor, obiectul determinat si licit si cauza licitd si morala, prin
intermediul spetelor propuse spre dezbatere si solutionare.

13. Solutionarea de spete si intrebari grila referitoare la nulitatea actului juridic. 2

14. Verificarea modalitatii de intelegere a notiunii §i aspectelor privind institutia 2
prescriptiei exctinctive — definirea notiunii, efectele si domeniul de aplicare al
prescriptiei exctinctive, termene de prescriptie, momentul Tnceperii cursului
prescriptiei, conditiile de suspendare, situatiile de intrerupere a cursului §i repunerea
in termen a prescriptiei.

VII.

Bibliografie

Beleiu G., Drept Civil Roméan. Introducere in Dreptul Civil. Subiectele Dreptului Civil, Editia a XI-a
revazuta si adaugita de Conf. univ. dr. Marian Nicolae si Conf. univ. dr. Petrica Trusca, Universul
Juridic, Bucuresti, 2007;

Beleiu G., Drept civil romdn. Intruducere in dreptul civil. Subiectele dreptului civil, Editia a VI-a,
revazuta si adaugita de M. Nicolae si P. Trusca, Editura Sansa, Bucuresti, 1999;

Bodoasca T., Nour S., Cionca . A., Drept civil. Partea generala, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
2012;

Boroi G., Drept civil. Partea generala. Persoanele. Editura All Beck, Bucuresti, 2001;

Boroi G., Anghelescu C. A., Curs de drept civil, Partea Generald, Editia a 2-a revizuitd si adaugita,
Editura Hamangiu, Bucuresti, 2012;

Boroi G., Drept civil. Partea generala. Persoanele, Editia a IlI-a, revizuita si adaugita, Editura
Hamangiu, Bucuresti, 2008;

Boroi G., Stanciulescu L., Institutii de drept civil in reglementarea noului Cod Civil, Editura
Hamangiu, Bucuresti, 2012;

Bradeanu S., Rucareanu 1., Tratat de Drept civil, vol.I Partea generald, Editura Academiei, Bucuresti,
1967;

Calmuschi O., Tratat de drept civil, vol I Partea generala, Editura Academiei, Bucuresti, 1989;
Cosma D., ,, Teoria generala a actului juridic civil”’, Editura Stiintifica, Bucuresti, 1969;

Ionascu A., Drept civil. Partea generala, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1963;

Lupan E., Introducere in dreptul civil, Editura Argonaut, Cluj-Napoca, 1999;

Manda C., Drept administrativ. Tratat elementar, Editia a IV-a, revdzuta si adaugita, Editura Lumina
Lex, Bucuresti, 2007;

Muresan M., Ciacli P., Drept civil: Partea generald, Curs universitar, Editura Cordial-Lex, Cluj-
Napoca, 2000.

Popa N, Eremia M. C., Cristea S., Teoria generala a dreptului, Editia a II-a, revizuita si adaugitd,
Editura All Beck, Colectia Curs Universitar, Bucuresti, 2005;

Popa N., Teoria generala a dreptului, Editia 3, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2008;

Pop T., Tratat de drept civil, Volumul I, Partea generala, Editura Academiei, Bucuresti, 1989;

Tofan D. A., Drept administrativ, Volumul I, Editia 2, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2008;
Constitutia Romaniet;

Codul Civil (Legea 287/2009 privind Codul civil);

Declaratia Universald a Drepturilor Omului din 10 de septembrie 1948;
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Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale din 4 noiembrie 1950;
Pactul international privind drepturile civile si politice ale omului din 16 decembrie 1966;

Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, actualizata;

Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata;

Legea nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publica, actualizata;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 90/2009 privind reglementarea unor masuri in domeniul
administratiei publice;

Ordonanta de Urgenta nr. 105/2009 privind unele masuri in domeniul functiei publice, precum si pentru
intdrirea capacitatii manageriale la nivelul serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale
celorlalte organe ale administratiei publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale si ale altor
servicii publice, precum si pentru reglementarea unor masuri privind cabinetul demnitarului din
administratia publica centrala si locala, cancelaria prefectului si cabinetul alesului local.

VIII.

Forme de Metode didactice folosite
activitate
Curs Metodele de predare utilizate Tn cadrul cursului sunt: expunerea, descrierea,

sintetizarea, analiza, problematizarea, studiul de caz, precum si alte metode
specifice, in functie de tema predata.
In cadrul fiecarui curs pot fi identificate urmatoarele etape:

- Se enunta tema cursului care urmeaza a se desfasura.

- Se explica importanta/relevanta temei si corelarea acesteia cu temele si
conceptele studiate anterior.

- Este prezentata structura cursului actual, prin enuntarea principalelor
aspecte care urmeaza a fi detaliate.

- Se trece la detalierea conceptelor care alcatuiesc obiectul cursului. Sunt
precizate conceptele cheie pentru fiecare parte componentd a cursului,
dupa care se trece la detalierea acestora.

- Sunt prezentate, acolo unde este cazul, exemple si studii de caz.

- Sunt formulate intrebari si adresate studentilor, utilizand metoda
problematizarii.

- La finalul cursului este realizata sinteza aspectelor si conceptelor detaliate
pe parcursul cursului.

Seminar In cadrul activitatilor de seminar sunt propuse studentilor trei tipuri de activitati:
rezolvarea de studii de caz, dezbaterea notiunilor prezentate in cadrul cursului,
teste grila In vederea evaluarii nivelului de asimilare a cunostintelor.

Etapele principale ale seminarului sunt urmatoarele:

- trecerea in revista a principalelor aspecte predate la curs;

- verificarea modalitatii Tn care studentii inteleg si utilizeaza terminologia
(conceptele, principiile si institutiile) detaliate in cadrul cursului prin
intermediul intrebarilor grila pe care le primesc. Este discutata fiecare
intrebare si fiecare variantad de raspuns,

- sunt prezentate studiile de caz, dupa care se trece la dezbaterea si
sintetizarea solutiei pentru fiecare speta in parte.
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IX.
Forme de Evaluare % din nota
activitate finala
Examen scris | Pentru forma de invatamant ZI, evaluarea se realizeaza prin 70%

intermediul unui test alcatuit partial din subiecte deschise si partial
din intrebari grila. Sunt selectate subiecte din fiecare capitol al
cursului. Studentii obtin nota 5 Tn situatia in care raspund corect si
complet la 4 din cele noua subiecte/intrebari, la care se adauga 1 punct
din oficiu.

Seminar Nivelul asimilarii cunostintelor dobandite si discutate la seminar va fi 30%

evaluat prin intermediul a doua teste anuntate studentilor in prealabil.
Scopul acestor forme de evaluare va fi masurarea nivelului insusirii,
intelegerii si utilizarii conceptelor fundamentale si a terminologiei de
baza din domeniul dreptului; subiectele propuse in cadrul testelor vor
fi formulate in acord cu scopul enuntat.

Tn conformitate cu articolul 29, aliniatul 2 din Regulamentul care
defineste statutul studentului UBB, participarea la minim 75% din
seminarii este obligatorie. Studentii care nu respectd aceastd
prevedere nu sunt primiti In examen, in sesiunea de restante inclusiv.
In acest caz, disciplina trebuie si fie inclusa in contractul de studii in
anul urmator.

Componenta din nota finald care reflecta evaluarea activitatii la
seminar nu poate fi modificata la examenul de restanta sau marire.
Dacd activitatea prestatd de student in cadrul seminariilor nu
indeplineste criteriile de promovare a disciplinei studentul are
obligativitatea repetarii disciplinei in anul universitar urmator.
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Abilitati (competente) dobandite de student:
1.

Familiarizarea studentilor cu notiuni si concepte specifice dreptului.

Capacitatea de a utiliza corect conceptele teoretice.

Sa inteleaga conceptele teoretice fundamentale.

Sa fie familiarizati cu principalele teorii si abordari ale disciplinei.

Insusirea notiunilor si terminologiei de baza din domeniul dreptului necesare in vederea facilitarii
intelegerii si studierii altor discipline juridice.

Abilitati de evaluare a literaturii de specialitate.

Abilitati de dezbatere a unor studii de caz.

Autonomia in invatare.
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